ELIMINADO: Nombres y firmas de los alumnos consejeros de la Unidad
Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus Guanajuato ya que
son datos personales de caracter confidencial con fundamento en el
Articulo 113 fracciéon | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica y los numerales Trigésimo Octavo fraccidon |,
Quincuagésimo sexto y Quincuagésimo octavo de los Lineamientos
Generales en materia de clasificacion y desclasificacidon de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas.
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ETAETA DE EDUCACION PUBLICA
POLITECNICO NACIONAL
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Dra.;{osa ernandéez-Soto
Directora de la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus
Guanajuato
Autoriza version publica

=

M. en C. Jessica Maria Guadalupe Fonseca
Coordinadora de Enlace y Gestion Técnica
Clasifica y realiza la version publica

Fecha

Numero

del Acta de la Sesion del Comité de Transparencia en donde se aprobé la
version publica
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En Silao de la Victoria, Guanajuato, siendo las 13:00 horas del 25 de agosto de dos mil veinticinco,
reunidos en la Sala del H. Consejo Técnico Consultivo Escolar de la Unidad Profesional Interdisciplinaria

~del
Inte
con

Dra

ngenieria Campus Guanajuato, ubicada en Av. Mineral de Valenciana No. 200, Fracc. Industrial Puerto M
rior; ante |a presencia de la Doctora Rosa Herndndez Soto, Presidenta del Consejo y el Secretario del

sejo Dr. José Armando Balder jeros:
los docentes consejeros: la

. Maria Soraya Osegueda Robles, el Dr. Sinuhé Alejandro Pérez Payan, la Mtra. Adriana Hernandez

Montoya, el Ing. Yussel Alejandro joel Ramos Reynoso, el Dr. Guillermo Pastor Palacios, el Mtro. José
Francisco Gil Lozano y el M. en C. Luis Fernando Valadez Flores ; por parte del Colegio de Profesores: el
Dr. Victor Porfirio Vera Avila y la Dra. Lorena Nayeli Méndez Alvarado; por las delegaciones sindicales: la

Ing.

Isela Maldonado Alvarez como delegada sindical PAAE y el Ing. José Raul Garcia Martinez; los i\\

Funcionarios: el Dr. Luis Angel Garcia de la Rosa, el Ing. Gerardo Ivan Mendoza Contreras, la Q.F.B. Rocio
Alejandra Silva Contreras, la Ing. Marfa Inés Rocha Pefia y el Dr. César Aza Gonzalez, todos integrantes del

XIII

Guanajuato, a fin de tratar los siguientes asuntos:
PUNTO 1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM

Des

Consejo Técnico Consultivo Escolar de la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria Campus

A

pues de firmar la lista de asistencia y verificar el quérum reglamentario, el Secretario de Consejo

comenta que se tiene el quérum reglamentario, por lo que, solicita al pleno votar si estadn de acuerdo en

inici

Des

ar la sesion y, por unanimidad de votos se acepta, asimismo presenta la siguiente Orden del Dia:
1. Lista de asistencia y verificacion del quérum legal.

Tramite y, en su caso, aprobacién de la orden del dia.

Revision y en su caso, aprobacién de los trabajos de la Comisién de Situacién Escolar.
Revision y en caso, aprobacion de los trabajos de la Comisién de Programas Académicos.
Comision de Espacios Fisicos: Encuesta sobre Cafeteria.

Asunto Informativo: Actualizacidon del Manual de Organizacién de la UPIIG.

Asunto Informativo: Estructura Educativa 2026-1.

Asunto Informativo: Inscripciones al semestre 2026-1.

Asunto Informativo: Convocatoria abierta para ingreso al semestre 2026-2

10. Asunto Informativo: Informe de la décima sesién ordinaria del Consejo General Consultivo.
11. Asuntos Generales: Sin asuntos generales.

VNN AWM

solicita al pleno, si estan de acuerdo, aprobar la orden del dia, misma que es aprobada por unanimidad

ESC

le/

Respecto a este punto el secretario de Consejo presenta al pleno la siguiente informacién de acuerdo con
los doscientos dieciséis casos expuestos en la Séptima Sesién Ordinaria de la COSIE:

de votos.

PUNTO 2. TRAMITE Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA ORDEN DEL DiA.
pues de firmar la lista de asistencia y verificar el quérum reglamentario el Secretario de Consejo
PUNTO 3. REVISION Y EN SU CASO, APROBACION DE LOS TRABAJOS DE LA COMISION DE SITUACION

OLAR, \

* 117 casos de primer dictamen con recursamiento, donde se autoriza presentar adeudos

desfasados en ETS de enero y julio de 2026, recursar las unidades de aprendizaje no recursadas
en 2026/1 y 2026/2 y ademas inscribir lo que el reglamento le permita en el periodo escolar

- 4 ) v ; | y
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= 15 casos de primer dictamen sin recursamiento, autorizando presentar adeudos desfasados en
ETS de enero y julio 2026 y ademas inscribir lo que el reglamento le permita en 2026/1.
= 5 casos de segundo dictamen con recursamiento, donde se autoriza presentar adeudos en ETS de
enero y julio 2026, ademas de recursar las unidades de aprendizaje no recursadas en los periodos
2026/1 y 2026/2.
= 7 casos de segundo dictamen sin recursamiento, donde se autoriza presentar adeudos en ETS de
enero y julio 2026. En este caso no se permite seguir avanzando.
= 72 casos enviados a la COSIE del CGC, con motivo de tercer dictamen por la misma causante y
ampliacién de tiempo para la conclusion de estudios.
Una vez presentados los trabajos de la comision es pregunta al pleno si se tiene alguna duda o pregunta
respecto a este tema y al no haber, se solicita al pleno levantar la mano si estan de acuerdo en aprobar
los trabajos de la comision y, por unanimidad se aprueban.

PUNTO 4. REVISION Y EN SU CASO, APROBACION DE LOS TRABAJOS DE LA COMISION DE PROGRAMAS
ACADEMICOS.
El secretario de consejo expone en lo general una solicitud referente a la actualizacion del seminario de
titulacion “Automatizacion Aplicada a la Gestion de la Manufactura, que como parte del proceso
administrativo debe pasar por la Comision de Programas Académicos de este Consejo y en caso de ser
aprobado continda el trdmite ante la Direccién de Educacion Superior (DES), tiene una vigencia de dos

afios, por lo gque para llevar a cabo esta presentacion es necesaria presencia del Maestro Jorge Arturo

Fonseca y la Lic. Maria Magdalena Rodriguez Cobos, Jefa del Departamento de Innovacion Educativa de la

UPIIG quien apoya en esta comision en la parte administrativa; por tanto, solicita al pleno se autorice la

entrada de ambos a la Sala de Consejo y por unanimidad se autoriza.

Se inicia la presentacién enfatizando que el objetivo es obtener la aprobacién para la actualizacion del
seminario en mencién, el cual ya tiene 12 afios de impartirse con la actual vigencia y se da a conocer al &

equipo de trabajo actual, en cuanto a la parte académica estan el Dr. en Fisica Fidel Cérdoba Valdés, el
Ing. Electromecanico Karlo Antonio Flores Nieto, el M. D. O. Jorge Arturo Fonseca Lopez, la M. en C. Citlalli
Vazquez Escobar; en el proceso administrativo se cuenta con el apoyo de la Lic. Fernanda Guadalupe ]
\ Guerrero Hernandez y en la parte de soporte digital (campus virtual y difusién) apoya el Ing. Joel Posadas '
Flores. ﬁ
Derivado de la demanda actual, su busca que los estudiantes adquieran habilidades y destrezas que =N
puedan aplicar en el campo laboral.
El seminario esta compuesto por cuatro modulos y cada modulo tiene 40 horas, teniendo una duracion '
total de 160 horas, donde el propdsito es generar conocimiento de acuerdo con las aptitudes de los
estudiantes para que sean competitivos y que tengan mejores oportunidades en el campo laboral,
adicional a esto se tiene como opcidn para titulacion para egresados de la UPIIG-IPN.
Asi mismo se presenta la perspectiva de contenido de la vigencia actual hasta diciembre del presente
afio y el propuesto para el proximo periodo 2026-2027, se debe actualizar al menos el 30% de los
contenidos, por lo que se presenta lo siguiente:
e Médulo I. (Actual Neumdtica), donde la propuesta es su eliminacion debido a tecnologias
obsoletas y cambiarlo por Automatizacién en la Manufactura, teniendo una equivalencia de un &&2
35% de cambio, generando un impacto académico en la fortaleza de la formaciéon practica en
N
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sistemas modernos de automatizacion; de este modo, su justificacion es la transicion hacia
tecnologias emergentes, que permitiran un perfil mas digital y alineado con Industria 4.0.

Médulo II. Manufactura Esbelta, donde /a propuesta es el refinado para un enfoque mas practico,
teniendo una equivalencia de un 30% de cambio, generando un impacto académico al mejorar el
enfoque en cultura de "mejora continua y gestion integral”; ademas, su justificacion radica en la
evolucién de herramientas tradicionales (TPS, 8D's) a un modelo mas Lean PDCA y auditorias
internas, mismas que responden a tendencias globales de calidad.

Médulo III. Disefio de Experimentos Estadisticos, donde /a propuesta es el ampliado con
probabilidad y disefios avanzados, teniendo una equivalencia del 47% de cambio, generando un
impacto académico en el aumento de capacidad analitica y metodoldgica del estudiante; en este
sentido, la justificacion es la incorporacion de fundamentos de probabilidad, distribuciones y
disefios avanzados (Taguchi, 3k), reflejando asi la necesidad de mayor rigor en la investigacion
aplicada.

Médulo IV. Administracion Estratégica, en el que /a propuesta es fortalecer dicho médulo con
gestion de riesgos y optimizacién, teniendo una equivalencia del 38% de cambio, generando un
impacto académico en la ampliacion respecto a la vision de liderazgo y toma de decisiones
estratégicas; adicionalmente la justificacion presentada es cambio que se dard de un enfoque
operativo a uno estratégico y competitivo teniendo asi una ventaja competitiva, riesgos y
optimizacion de procesos.

Teniendo un promedio total de cambio de ~36% y un promedio global del 37% de acuerdo con el
porcentaje de cambio del contenido actualizado al propuesto, segun se indica en la siguiente grafica:

80

=== Fromedio Giabal: 3%

0
g

En resumen, los beneficios que se tendran derivado de cambios en la actualizacién del seminario de
titulacion "Automatizacion Aplicada a la Gestién de la Manufactura 2026-2027", son:

Fortalecimiento de competencias clave en los estudiantes;
Automatizacion digital e integracion de datos (Industria 4.0);
Cultura de mejora continua, con herramientas Lean y auditorias internas; /

Renovacidn sustantiva del 36% del contenido académico (en extension y profundidady; #

Rigor estadistico y analitico, aplicado a la innovacién en procesos;

Vision estratégica y liderazgo competitivo en entornos globales;

Encuestas aplicadas muestran que los estudiantes valoran la actualizacién de contenidos y
reconoces su relevancia y aplicabilidad laboral.
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« Consolidacion como un programa vigente, pertinente y alineado a las tendencias actuales,
garantizando una mayor competitividad profesional y capacidad de adaptacion a los egresados.

e Se actualiza la bibliografia
Ademas, se debe tener el visto bueno del area de Innovacion Educativa vigilando que se cumplan todos
los requisitos, sobre todo en la parte documental que la DES solicita, asi como de |la academia de Procesos
Industriales, de las cuales ya se cuenta con el aval.
Como requisito adicional, esta la actualizacién de los docentes que imparten el seminario asi mismo se
realizan encuestas de satisfaccion a los estudiantes con el objetivo de fortalecer la mejora continua.
El secretario de consejo, solicita al profesor Jorge Arture Fonseca, salga un momento de |a sala de consejo
para determinar el veredicto con los miembros de este consejo, donde explica al pleno que la propuesta
del maestro cuenta con el aval de la Comisién de Programas Académicos, aprobando la actualizacion
presentada, y les pregunta si tienen una observacion al respecto a lo cual se tienen las siguientes
observaciones por parte de docente consejero: los contenidos no cuentan ni con el 25% de lo que es
automatizacion, hay incongruencia en la justificaciéon ya que no estan alineadas a la Industria 4.0
Por lo que se cuestiona si existe una minuta por parte de la comision para verificar los puntos vistos y su
aprobacion por parte de la academia de los contenidos completos.
El secretario de consejo afiade lo expuesto es una presentacion mas compacta a la original gue se
presento a la comision, sefialando que la comisién no es experta en el tipo de contenido del seminario,
solo avala que administrativamente se sigua el proceso, lo que implica que seria la academia quien la que
deberia avalar el contenido.
Asi mismo, por parte de la comision se argumenta gue en sesion previa de dicha comision se presento el
contenido donde se aprecia con mayor detalle el porcentaje que se plantea de actualizacion,
reconociendo que no son expertos, la aprobacién de la actualizacién del seminario fue basada en la
minuta generada por parte de la academia avalando los cambios presentados considerando asi su
pertinencia y por lo tanto su avance para presentar ante Consejo, afiadiendo que también se habia
avalado la parte administrativa por la Jefa de Departamento de Innovacion Educativa de la UPIIG.
Por su parte el secretario de consejo explica que el procedimiento para llevar a cabo seminarios no esta
establecido a profundidad, sino que, se trabaja en los érganos colegiados donde se revisan y no
necesariamente se integran desde la academia que a los ojos de otra academia sea la mas propia para la
tematica, asi mismo menciona que las actualizaciones en capacitacion de los docentes no estan enfocadas
necesariamente en el tema técnico que se oferta.
Sin mas comentarios adicionales se solicita al pleno levantar la mano quien esté de acuerdo aprobar las
actualizaciones presentadas para el seminario de titulacién “Automatizacion Aplicada a la Gestién de la
Manufactura” (2026-2027) y con16 votos a favor, 2 en contra y 3 abstenciones por lo que, por mayoria de
votos se aprueba la propuesta de actualizacion presentada para que se dé seguimiento al tramite
correspondiente.
Finalmente se da el resolutivo a favor al coordinador del seminario el Mtro. Jorge Arturo Fonseca Lopez.

PUNTO 5. COMISION DE ESPACIOS FISICOS: ENCUESTA SOBRE CAFETERIA.
El Subdirector Administrativo comenta que no se ha tenido la participacion esperada por parte del a
comunidad para responder la encuesta de la cafeteria han respondido menos de 150 personas, por lo que
no se considerd prudente mostrar resultado y se ha optado por ampliar el tiempo para tener mas

X
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participaciéon por parte de los alumnos que ya se integran esta semana y asi poder presentar los
resultados en la proxima sesion ordinaria de Consejo.

PUNTO 6. ASUNTO INFORMATIVO: ACTUALIZACION SOBRE MANUAL DE ORGANIZACION DE LA UPIIG.

La presidenta de consejo comparte que a inicios de este afio se hizo de conocimiento por parte de la \
Oficina del Abogado General que el Manual de Organizacién de la UPIIG estd obsoleto de acuerdo con la
planificacion existente, la actualizacién se deber realizar cada tres afos, UPIIG desde 2011 no ha tenido

cambios, por ello la observacion y se ha estado trabajado para dicha actualizacion, por lo cual ya se tienen

cambios y se tiene planeado para que a mediados de septiembre se puedan hacer los ajustes necesarios

ya que se tienen algunos cambios pendientes por parte de dos de departamentos que van a cambiar en

su conformacién (Extension y Apoyos Educativos y Servicios Estudiantiles), dichos cambios refieren a

alinearse de acuerdo con las actividades realizadas al interior de la Unidad con la estructura de las demas

Unidades Académicas del IPN; asi mismo, comenta que ya hay nuevo material en la pagina del nuevo

material del Politécnico ya se tiene el Manual de Organizacion y el Manual de Procedimientos el cual se ‘i&
actualizo en 2023 homologando diversos procedimientos como visitas escolares, servicio social, por lo

que dicho manual ya esta homologado conforme a todas las unidades del Politécnico.

PUNTO 7. ASUNTO INFORMATIVO: ESTRUCTURA EDUCATIVA 2026-1.
El secretario del consejo informa que después de seguir con todos los requerimientos administrativos y
operativos como se ha informado constantemente resaltando las siguientes partes del proceso:

e (Calendario para Estructura Educativa 2026-1

e Oficio SeAc-2026-1

e Cronograma EE-2026-1

e (Carpeta EE-2026-1

e Solicitud de Horas EE-2026-1

e Dictamen de Liberacion EE-2026-1

Con el compromiso de todas las partes involucradas en el proceso administrativo y mediante las
gestiones correspondientes; no se tuvieron cortes de pago para los profesores de continuidad. Se
continia trabajando para concluir con los profesores de licencia. La oferta autorizada da servicio a la
inscripcion 2026-1

Se agradece el compromiso de todas las partes involucradas. #

PUNTO 8. ASUNTO INFORMATIVO: INSCRIPCIONES AL SEMESTRE 2026-1.
De acuerdo con este punto se expone la informacién hasta este momento sobre el proceso de inscripcion.
Con una oferta inicial de 85 grupos que corresponde a 588 unidades de aprendizaje para los 5 programas '

académicos dos de ellos con dos planes de estudio vigentes.

A este momento de inscripcion se tiene el cierre 13 unidades de aprendizaje con menos de 5 alumnos
inscritos, correspondientes al 2% de la oferta de grupos, estos grupos no son viables de mantener
ofreciendo alternativas para los alumnos afectados.

Se tienen 5 unidades de aprendizaje con menos de 5 alumnos, los cuales se solicitarad justificar por
redisefio ante la secretaria académica en el reporte de inscripcion a estructura 2026-1, representando el
1% de la oferta de grupos, y buscando el avance de los alumnos.

Yool A 0/7 J/WMJ@ % Apé.gn.35|9
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Se tienen 49 unidades de aprendizaje con inscripcion entre 5y 10 alumnos, correspondientes al 9% de la
oferta total.

Se tiene 128 unidades de aprendizaje con inscripcion entre 11 a 20 alumnos, correspondientes al 23% de
la oferta total.

Se tienen 171 unidades de aprendizaje con inscripcidn entre 21 a 30 alumnos, correspondiente al 30% de
la oferta total.

Se tienen 202 unidades de aprendizaje con inscripcién de mas de 30 alumnos inscritos, correspondientes
al 36%, de la oferta total.

Lo anterior correspondiendo al avance de inscripcion.

Por otro lado, se presenta el comparativo de matricula actual de cada una de las carreras en comparacion
con periodos anteriores:

S 2025 2024-2025 20232024 2022-2023
Mgﬁrfgp[g_ por semestre 26/1  25/2 251 24/2 241 23/2 231
Aerondutica 574 576 567 615 681 748 735
Biotecnol6gica 471 447 495 522 578 581 627
Farmacéutica 326 308 310 297 324 322 360
Industrial 518 511 538 561 595 619 606
Sistemas Automotrices 695 670 692 744 830 891 957
Total 2584 2512 2602 2739 3008 3161 3285

Como parte del movimiento de la matricula se presentan los egresos del semestre 2025-2 y los ingresos al
semestre 2026-1.

Egresos 2025-2: Oferta de Grupos Estructura 1er semestre 2026-1
__Carrera Egreso Carrera ~ Oferta  Ingreso
Ingenieria Aeronautica 60 Ingenieria Aeronautica 99 89
Ingenieria Biotecnolégica 2006 35 Ingenieria Biotecnolégica 2023 99 88
. : Ingenieria en Sistemas Automotrices 132 120
Ingenieria en Sistemas 63 S -
P Ingenieria Farmacéutica 66 54
- i:riarporrlacsiéut' 28 Ingenieria Industrial 2022 99 88
ngenieria Farmaceutica Total 495 439
Ingenieria Industrial 2012 53
Total 239

Durante esta semana se llevara acabo el proceso de optimizaciones que permite revisar los posibles
grupos a ofertar seguin la necesidad y por otro lado, ocupar lugares disponibles en caso de no haber
concretado la inscripcion en alguna unidad de aprendizaje necesaria y viable.

PUNTO 9. CONVOCATORIA ABIERTA PARA INGRESO AL SEMESTRE 2026-2.
La presidenta de consejo presenta la siguiente informacion de este punto derivado del cambio de una
convocatoria anual a una convocatoria semestral misma que ha tuvo un impacto negativo durante el
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primer afo respecto al ingreso en el sequndo semestre por la falta de conocimiento a este cambio,

_ ademas de que esta segunda convocatoria no estaba alineada a los tiempos de las unidades foréaneas por
“lo que se busca dicha alineacion.

Asi mismo se ha logrado que se amplien los periodos para estar mas apegados a las unidades forédneas
conforme a las convocatorias de las unidades Estatales, por lo que como Unidad no se considera
pertinente quedarse con una convocatoria anual y por ello se volvié a sacar una convocatoria semestral
correspondientes al semestre 16-2 (Ene-Jul 2026 ), |la cual tiene la ventaja de que se extiende el plazo de
pre-registro, del 8 julio hasta el 19 de septiembre del presente afio, abierta para todos,
independientemente de |a letra que inicie su apellido, aunque no se marca en la convocatoria.

PUNTO 10. ASUNTO INFORMATIVO: INFORME DE LA DECIMA SESION ORDINARIA DE CONSEJO GENERAL
CONSULTIVO. El docente
consejero representante en Consejo General presenta los puntos mas relevantes que se vieron durante la
sesion Décima Sesién Ordinaria del 43° Consejo General Consultivo, presidida por el Dr. Arturo Reyes
Sandoval, Director General del IPN, misma que fue iniciada en punto de las 11:35 horas una vez que se
cumplio con el quérum reglamentario, presentando los siguientes temas:

= Designacion y toma de protesta de tres funcionarios.
= Presentacién por parte de la Secretaria Académica, los dictdmenes de la Comisién de Programas

hasta el término del periodo por el que fue electa.”

* Nuevas Unidades Académicas en Guerrero

* Cambios Externos de carrera

= (Convocatoria General de Becas 2025-2026

* Programa de Desarrollo Institucional 2025-2030, teniendo como ejes fundamentales:
= Laformacion integral con identidad y humanismo
= Excelencia académica con equidad
= Investigacién con trascendencia

Académicos correspondientes a la décima y undécima sesiones ordinarias, asi como la tercera
extraordinariaicelebradas los dias 10, 17 y 18 de julio de 2025.

* Se presentaron 28 casos de diferentes unidades académicas durante la décima sesion ordinaria
de la Comisién de Honor, de los cuales siete fueron resueltos directamente por la comisién y 21
corresponden a recursos de reconsideracion interpuestos por alumnos.

= Dictamen sobre alumnos consejeros que concluyen estudios, en el que se acuerda que "Cuando
alguna persona alumna con caracter de consejero del sector estudiantil concluya su plan de
estudios y ante el cambio de situacidn juridica, es valido que para cubrir su ausencia definitiva sea
la propia persona alumna consejera quien contintle con la representacion encomendada ante el
Consejo Técnico de su unidad académica o su representacién ante el Consejo General Consultivo

= Mejora continua de la Gestion Institucional
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Y como ejes transversales:
= Sustentabilidad
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= Internacionalizacion
= Programa para la sustentabilidad institucional
= Reconocimientos deportivos y otros logros institucionales
= Donacion de material histérico al Archivo del IPN
= QOrquesta sinfonica de nivel medio superior

Una vez presentados todos los puntos se pregunta al pleno si hay alguna duda al respecto, al no haber
dudas y sin mas asuntos que atender siendo las 14:00 horas se da por cerrada la sesion.

LISTA DE ASISTENCIA

No. FUNCION NOMBRE FIRMA

1 |Alumna (Aeronautica)

e ————
‘% 2 |Alumno (Aerondutica) —
3 |Alumno (Biotecnologia)
\E '%\ 4 JAlumna (Biotecnologia)
N
\s 5 Alumno (Sistemas Automotrices)
| I

6 JAlumno (Slstemas Automotrices)

8 JAlumno (Farmacéutica)

9 |Alumno (Industrial)

10 |Docente (Dpto. FBD) Dra. Maria Soraya Osegueda Robles ﬁ

11 |Docente (Depto. FBD) Dr. Sinuhé Alejandro Pérez Payan

12 |Docente (Dpto. FPG) Mtra. Adriana Hernandez Montoya W

Ing. Y Alejand i /
T — Rneg noszssel ejandro Joel Ramos )é“’/% E’PV
Y I 1—

14 |Docente (Dpto. FII) M. en C. Juan Manuel Salgado Roman
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15

Docente (Dpto. FII)

Dr. Guillermo Pastor Palacios

16

Docente (Dpto. FPE)

Mtro. José Francisco Gil Lozano

17

Docente (Depto. FPE)

M. en C. Luis Fernando Valadez

Flores

18

Docente (Colegio de Prof)

Dr. Victor Porfirio Vera Avila

q

bt
. §

S

19

Docente (Colegio de Prof)

Dra. Lorena Nayeli Méndez Alvarado

20

Delegada Sindical PAAE

Ing. Isela Maldonado Alvarez

21 |Representante Sindical Docente [Ing. José Raul Garcia Martinez %f /4/
i [ epto. F . Prof. ) , ' / :
22 FLfn.CIOFIE?rIC.) Dep s Dr. Luis Angel Garcia de la Rosa -
Basica Discip.)
Funcionario (Depto. Form. Prof e N
23 S pro- ’ " [Ing. Gerardo Ivan Mendoza Contreras %’ Yo
24 Funcionario (Depto. Form. Integral|Q. F. B. Rocio Alejandra Silva ’
e Inst.) Contreras
Funcionario (Dpto. de Form. Prof. L . L/ y
25 e Ing. Marfa Inés Rocha Pefia 7 ‘
Especifica) /
26 [Funcionario SEPI Dr. Manuel Velazquez Ponce
27 |Funcionario SAC Dr. José Armando Balderas Bernal —
) 2
28 [Funcionario SAD Dr. César Aza Gonzalez /%
.
29 |Decano Dr. Flavio Mancera Olivares - /
/ 7
30 |Presidenta / Directora Dra. Rosa Hernandez Soto /%
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